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DESCRIÇÃO DOS CONCEITOS:
	RELACIONAMENTO E ÉTICA
	CONCEITO

	Bom relacionamento ético com professores, orientadores, colegas e demais profissionais, respondendo de imediato às necessidades do serviço ou clientela.
	

	Relaciona-se com professores, orientadores, colegas e demais profissionais normalmente, porém com algumas restrições. Responde adequadamente às necessidades do serviço.
	

	Relaciona-se com professores, orientadores, colegas e demais profissionais com algumas restrições, e não responde  às necessidades do serviço.
	

	Apresenta dificuldade no relacionamento.
	

	INTERESSE E PARTICIPAÇÃO
	CONCEITO

	Participa ativamente incorporando o que o estágio oferece para seu crescimento.
	

	Atitude passiva em relação às atividades do estágio.
	

	Não tem interesse nas atividades do estágio.
	

	Atitude prejudicial ao estágio.
	

	DISCIPLINA
	CONCEITO

	Empenha-se constantemente, com seriedade e zelo no cumprimento das normas e instruções em todas as obrigações do estágio.
	

	Realiza normalmente as atividades do estágio necessitando de advertência ocasional do orientador ou supervisor.
	

	Dá pouca atenção aos compromissos do estágio.
	

	É extremamente displicente no cumprimento das atividades.
	

	ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
	

	Assíduo e pontual no cumprimento das atividades previstas no período de estágio.
	

	Cumpre de modo geral, com assiduidade e pontualidade as atividades do estágio, necessitando de advertência ocasional.
	

	Cumpre as atividades previstas, porém não é assíduo e pontual.
	

	Não cumpre e não é assíduo e pontual.
	

	COMUNICAÇÃO
	

	Comunica de modo organizado e compreensível para todos, por escrito e verbalmente.
	

	Comunica de modo desorganizado e compreensível, por escrito e verbalmente.
	

	Comunica de modo desorganizado, não fazendo distinção entre dados úteis e inúteis.
	

	CAPACIDADE DE TOMAR DECISÕES
	

	Elabora decisões, planeja ações, sob supervisão, adequadamente.
	

	Elabora decisões, planeja ações, sob supervisão, com alguma dificuldade.
	

	Elabora decisões, planeja ações, sob supervisão, dependendo de incentivo.
	

	Apresenta grande dificuldade de elaborar decisões e planejar ações.
	

	CONHECIMENTO TÉCNICO-CIENTÍFICO
	

	Tem conhecimento hierarquizado: conhecimento formativo e informativo comum para identificar e tratar questões comuns.
	

	Tem conhecimento formativo e informativo, porém não faz uso adequado.
	

	Tem apenas conhecimento informativo das questões comuns.
	

	Conhecimento insuficiente.
	

	DOMÍNIO DE MÉTODOS E TÉCNICAS
	

	Raros pontos negativos.
	

	Poucos pontos negativos.
	

	Poucos pontos positivos.
	

	Raros pontos positivos.
	

	PERCEPÇÕES DA SITUAÇÃO
	

	Percebe normalmente a situação do local.
	

	Percebe algumas vezes a situação do local.
	

	Percebe raramente a situação do local.
	

	Percebe com muita dificuldade.
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